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Børnehuset Spiloppens adresse m.v. :

Adresse.


N.J. Fjords Alle 15 –17




1957 Frederiksberg C 

E-Mail.


Spiloppen@frederiksberg.dk
Hjemmeside.


http://www.boernehuset-spiloppen.dk/







Telefonnr.

Kontor: 


tlf. 3821 1510 og 3821 1514

Vuggestuen:

Rødder. 


tlf. 3821 1513

Knopper.


tlf. 3821 1512

Blomster.


tlf. 3821 1511

Børnehaven: 






tlf. 3821 1520 




tlf. 3821 1521

Skovafdelingen:





tlf. 2898 1520

Beskrivelse af Børnehuset Spiloppen

Frederiksberg Kommunes Børnehus ”Spiloppen” N.J. Fjords Alle 15 – 17, er en kombineret institution oprettet 1. Januar 2001 ved en sammenlægning af naboinstitutionerne: Børnehaven Spiloppen og Vuggestuen Miniloppen. De to bygninger er i et plan og i pavillionstil. De er tegnet af Tutti Lütken og de første børn blev indskrevet i oktober 1970. Ved sammenlægningen er der bygget et fællesrum som fysisk binder de to bygninger sammen.

”Børnehuset Spiloppen” ligger i et område med ældre beboelses-/etagebyggeri, har Landbohøjskolen som nabo og er tæt på offentlige transportmidler.

Vi er normeret til at huse 136 børneenheder (børn over 2 år og 10 måneder = 1 enhed, børn under 2 år og 10 måneder = 2 enheder) så antallet af indskrevne børn afhænger af den aktuelle alderssammensætning i børnegruppen. I perioder kan I som forældre opleve at børn under 2 år og 10 måneder skal starte i børnehaven, ligesom det i andre perioder kan hænde at vi må lade børn blive i vuggestuen efter de er blevet 2 år og 10 måneder. Dette skyldes sammensætningen af indskrevne børn, samt det samlede aldersgennemsnit. Der betales under alle omstændigheder vuggestuetakst indtil den måned børnene fylder 3 år.

Vision for Spiloppen

Et demokratisk, åbent samfund bestående af solidariske og sociale mennesker, der har en legende og eksperimenterende tilgang til livet, er kritiske og har tro på sig selv.

Værdier i Spiloppen.

Et tæt samarbejde mellem forældre og medarbejdere, baseret på dialog og tillid, er afgørende for en god og tryg opvækst for børnene i daginstitutionen og for en god arbejdsplads for voksne mennesker.

Vi arbejder med udgangspunkt i dansk daginstitutionstradition.

Og så skal det være morsomt -  ellers er det ikke sjovt.

Hverdagen i huset  består af forskelligartede aktiviteter som: ture, kulturelle tilbud, kreative aktiviteter, sang, musik, drama, udeliv og af børnenes egen leg. Derudover sker der i tiden i institutionen også en udvikling af sociale kompetencer igennem samspillet mellem børnene og mellem de voksne og børnene. 

Vi er én institution, men er opdelt i en vuggestueafdeling og en børnehaveafdeling. Børnenes tid i Spiloppen betragter vi som et sammenhængende forløb, hvor der er rimelig overensstemmelse mellem rammer, aktiviteter og børnenes alder/udvikling.

I vuggestuen hedder de 3 stuer: Rødderne, Knopperne og Blomsterne.

I børnehaven har vi ikke stueopdeling og børnene bruger hele huset. Ved indkøring af nye børn, forældresamtaler o.lign. er hvert barn knyttet til en bestemt voksen.  

Personalenormering:

Samlet i Spiloppen er vi 24
ansatte fordelt på xxx pædagogtimer og xxx medhjælpertimer, herudover har vi vores kok Arne 32 timer og hans medhjælper Susanne 27 timer i køkkenet til at lave mad til vuggestue- og børnehavebørnene, og Rasmus er ansat 10 timer som gårdmand.

Line er - som souschef - på kontoret hver onsdag og torsdag. Helen har som afd. Leder administrationstimer om mandagen. Ole har som leder, de fleste af sine timer på kontoret, men har nogle få skemalagte timer både i vuggestuen og børnehaven.

Som I kan læse ovenfor, er vi mange ansatte som skal samarbejde om at gøre Børnehuset Spiloppen til et trygt og udviklende sted at være for børn, samt en god arbejdsplads for voksne mennesker.

Dette samarbejde er formaliseret i det månedlige personalemøde og den årlige personaleweekend. Vi mener det er vigtigt, at vores daglige personalesamarbejde bygger på åbenhed og nysgerrighed. Det vil sige, at vi skal være nysgerrige og stille spørgsmål til hinandens praksis, som jo altid skal være i overensstemmelse med vores overordnede pædagogiske mål. En sådan kultur for samarbejde er forudsætningen for, at vi kan opfylde vores målsætninger og sikre, at vores institution bliver et trygt og udviklende sted for børn og en god arbejdsplads for voksne mennesker.  

Det er vigtigt, at vi får inspiration til vores daglige arbejde og til arbejdet med at nå de opstillede mål. Vi bruger derfor vores kursusmidler til foredragsholdere eller kurser som kan  give os denne inspiration.

Forældrebestyrelsen: 

Forældrebestyrelsen i Børnehuset Spiloppen består af 7 forældrerepræsentanter samt 2 medarbejderrepræsentanter. I oktober 2010 valgtes:

Forældrerepræsentanter:



Personale:

Nikolaj Gravers Nielsen, formand                       Claus Elletoft
Martin Bille-Hansen, næstformand                      Inge-Lise Christensen   

Mette Diget
Signe Perlman
Kristian Müller
Janne Hansen
Suppleanter:

Trine Bjørnsholm
Trine Lassen
Sekretær:

Ole Christian Eriksen

Line Eggert

Forældrebestyrelsen skal bl.a. godkende Børnemiljøvurdering, den overordnede pædagogiske linie samt principper for institutionens budget.

Vedtægter for forældrebestyrelse kan lånes på institutionen.
Åbningstider:

Mandag –tirsdag

fra kl. 6.45 til kl. 17.00

Onsdag – torsdag
fra kl. 6.45 til kl. 16.45

Fredag

fra kl. 7.00 til kl. 15.30

Spiloppen holdes lukket Grundlovsdag og juleaftensdag den 24. december. Disse dage tilbyder Frederiksberg Kommune ikke alternativ pasning.
Herudover holdes lukket de tre dage før påske, fredagen efter Kristi Himmelfarts dag og mellem jul og nytår.

Der kan lukkes 2 uger i sommerferien hvis mindre end 25 % af børnene har brug for pasning. Alle disse dage tilbyder Frederiksberg Kommune alternativ pasning.

Hvis bestyrelsen vælger at holde institutionen åben i sommerperioden, skal alle forældre meddele, hvornår de holder sommerferie med deres barn, da personalets ferie skal planlægges ud fra børnefremmødet. Dette skal gøres i februar måned, da Spiloppens ledelse har pligt til at meddele personalet, hvornår de kan holde ferie med et bestemt varsel. 

I Spiloppen har vi en forventning om at alle børn holder sommerferie. Vores budget er konstrueret ud fra den antagelse af alle børn holder mindst to ugers sommerferie. Herudover - og vigtigere - er det vores erfaring og overbevisning at børnene, på samme måde som voksne, trænger til dette afbræk i dagligdagen og til tid sammen med familien.

Barnets start i vuggestuen

Før nye børn begynder i vuggestuen vil vi sende et velkomstbrev til forældre og barn. Vi anbefaler, at du/I er sammen med  barnet i den første tid under indkøringen, aftal en plan med personalet på stuen. På denne måde vænner barnet sig gradvist til vuggestuen og de nye mennesker, der omgiver det. Vi bestræber os på, at det er de samme få personer der tager sig af dit/jeres barn i den første tid i vuggestuen.  

Fortæl personalet om dit barns vaner. Hvornår og hvordan barnet viser glæde, sult, træthed, vrede osv.

For at barnet skal føle sig trygt i vuggestuen, er det vigtigt at der er en god kommunikation mellem forældre og personale. Det er vigtigt, at vi fortæller  hinanden om, hvad der sker med barnet hjemme og i vuggestuen. Brug  derfor altid meddelelsesbogen på stuen, så vi ved hvornår barnet hentes, eller hvis der er en særlig situation, som hvis barnet har haft en dårlig nat eller lign.  Hvis du føler, at der er noget du gerne vil snakke om vedrørende barnet, står vi altid til rådighed.

Alle forældre får  tilbudt en samtale om barnet  ca. 3 måneder efter barnet er begyndt i vuggestuen.

Husk altid at give vuggestuen telefonnummeret til dit hjem og arbejdssted og meddel når nummeret bliver ændret, også selv om det kun er for denne dag.

Meddel også personalet, hvis andre end I selv afhenter jeres barn, da vi ellers ikke udleverer barnet.

Giv os besked, hvis dit/jeres barn ikke kommer i vuggestue.

Hvad skal barnet medbringe i vuggestuen?

Hjemmesko.

Udendørs fodtøj efter årstiden.

Overtøj efter årstiden.

Regntøj, gummistøvler, tykke sokker og en varm trøje.

1 helt sæt skiftetøj.

Evt. sutter, sovedyr og andet, der gør jeres barn tryg.
Husk at børn under 1 år også har behov for at være ude, derfor skal de også have passende fod- og overtøj med.

Hvis barnet låner tøj i vuggestuen, så husk at levere det tilbage. Du behøver ikke at vaske det, det ordner vuggestuen.

Børnene må gerne medbringe legetøj i vuggestuen, men i begrænset omfang og på eget ansvar.

Af hensyn til børnenes sikkerhed må der ikke være snore i børnenes tøj, og børnene må ikke være iført tørklæde/halstørklæde, eller pandebånd uden velcro/knaplukning.

-HUSK NAVN I ALT-
Dagens gang i vuggestuen

Kl. 6.45

Spiloppen åbnes af en medarbejder fra hver af de to afdelinger. Vi åbner i Lusen, og bliver her indtil kl. ca. 8.00, hvorefter børnehaven og et grupperum i vuggestuen tages i brug. Der er hjemmebagte boller til de tidlige børn indtil Kl. 8.00
Kl. 8.30

Vil der være kommet mere personale og børn og voksne går ind på stuerne. 

Kl. 9.00

Er alt personale mødt og vores formiddag begynder. Vi starter med at samles til en kop vand og lidt brød og frugt. Her snakker vi om, hvem der er kommet, dagens planer, og måske synger vi nogle sange. Vi sætter stor pris på denne hyggestund med børnene, derfor er det vigtigt, at I respekterer den fred det kræver og dermed afleverer børnene før 9.00 eller efter 9.30. Husk også at ringe til vuggestuen hvis Jeres barn afleveres senere end kl. 9.00. Ellers har vi svært ved at planlægge formiddagen.

Kl. 9.30
Efter personalets morgenmøde (én fra hver stue i vuggestuen, én fra børnehaven samt Ole deltager heri) og efter at børnene har fået lidt frugt går vi i gang med dagens aktiviteter f.eks. leg på stuen, legeplads, ture etc.

Kl. 11.00

Spiser vi frokost og derefter bliver børnene vasket og skiftet.

Kl. 12.00-14.00

Er det sovetid og børnene sover eller hviler sig. De børn der er oppe, går enten i Børnehaven eller er på en stue. Der er nu 2 ansatte tilbage på hver

stue og skiftevis passes der børn, afholdes pause og ordnes praktiske ting.

Kl. 14.00-15.00

Når børnene har sover færdig får de eftermiddagsmad. Derefter er der fri leg, enten på stuerne eller på legepladsen. Det vil sige, at vi ikke sætter større aktiviteter i gang.

Kl. 16.00

Vi samler alle børnene på en af stuerne eller på legepladsen.  Om sommeren lukker vi på legepladsen. Der vil ikke altid være personale tilbage fra dit barns stue. Er der særlige oplysninger vedr. dit barn, vil disse blive videregivet til det tilbageværende personale.

Trygge rammer
Vuggestuen har en daglig tilbagevendende rytme, som er med til at skabe

trygge rammer i hverdagen for det enkelte barn. F.eks. samling, leg, aktivitet, spise og sovevaner.

Det er vigtigt, at barnet føler sig som en del af gruppen og at barnet får

en positiv fysisk kontakt i form af  knus og  kram både af børn og

voksne. Vi samler børnene ved, at lukke døren ind til stuen en gang imellem, særligt ved måltider og til samling. Børnene på stuen lærer hinanden at kende og hver enkelt barn lærer at være en del af en gruppe. Dette er med til at give dem en samhørighedsfornemmelse og det styrker deres selvværd og identitet.

Vi lægger vægt på en personlig modtagelse af barnet.

Vi bestræber os på at hjælpe både barn og forældre med at få en så positiv aflevering som muligt. I ydertimerne (primært før 9 og efter 16) vil I opleve, at der ikke altid er en voksen fra den stue Jeres barn er tilknyttet. Det er her vigtigt at tænke på, at børnene kender de voksne fra alle stuer qua vores "åben dør"-politik - og det er noget som vi vægter meget i vores samarbejde. Derfor kan I trygt aflevere Jeres barn til en anden voksen end den sædvanlige, og ligesom vi gør vores bedste for at gøre en sådan aflevering naturlig, er det vigtigt, at I viser barnet, at I er trygge ved os i denne situation. 

I skal huske altid at sige goddag og farvel til en voksen, når I kommer og går fra vuggestuen, samt aldrig gå fra Jeres barn uden at sige farvel.

Om kosten
Vi opfylder kommunens ønske om økologisk  kost  i institutionen. Dvs. at mindst 75% af al maden er økologisk. Al frugt der serveres i vuggestuen er økologisk.

Arne og Susanne står for kostplanlægning, indkøb og tilberedning.

Dagens ret er at finde på opslagstavlen foran køkkenet.

Vi har i løbet af ugen 1 fiskedag, 1 grøntsagsdag og 1 –2 køddage.

Fredag er altid rugbrødsdag og om sommeren bytter vi en køddag ud og har 2 rugbrødsdage.

Til middag får børnene vand at drikke til maden og om eftermiddagen mælk/kærnemælk.

Eftermiddags”frugten” kan også være  brød, frugtgrød eller -suppe.

Vi handler langt overvejende hos  AB-Catering.
I vuggestuen følger alle børn som udgangspunkt kostplanen. Der tages hensyn til børn under 1 år. Jvf. sundhedsplejens anbefalinger.

Børn med allergi vil med en lægeattest fra speciallæge  få specielt tilvirket  kost, der tager hensyn til det pågældende barns allergi.

Børn der af religiøse årsager ikke må indtage bestemte produkter, bliver tilbudt alternativer.

Børn der får modermælkserstatning skal have tilberedte flasker med til dagens forbrug. Mod gyldig regning  refunderes udgiften.

Vi giver ikke vitamintilskud.

Formiddagens aktiviteter i vuggestuen
I vuggestuen prøver vi dagligt at opdele børnene i mindre grupper for at sikre at alle børn oplever sig set og hørt af en nærværende voksen
Vi bestræber os på at udnytte vores kvadratmeter så godt som muligt så nogle børn er i værksted, nogle i Lusen, nogle på stuen osv. Aktiviteterne spænder vidt, fra sang og højtlæsning over værkstedsaktiviteter til mere motorisk udfordrende aktiviteter.                                                

Vi har en dejlig stor legeplads som vi bruger meget året rundt.
Når der er mulighed for det, går vi småture i nærmiljøet.

Vi bestræber os på at komme på tværtur 1 gang om ugen, hvor  voksne og  børn fra vuggestuen tager af sted, ofte sammen med voksne og børn fra børnehaven. 
Musik, sang og rytmik

Sang og musik er en stor del af børnenes hverdag som vi prioriterer meget højt. Det er os der motiverer og igangsætter. Hver stue har deres egen sangbog, og vi synger ved formiddagssamlingen (dog mest om vinteren). Her kan vi også finde på at lege sanglege og bruge trommer og musikinstrumenter. Når vi venter på at Arne skal komme med frokosten synger vi også tit et par sange som børnene vælger. En gang om ugen har vi rytmik/musik i Lusen sammen med børnehaven. Alt dette er med til at udvikle sprog, selvtillid, fællesskabsfølelse og grov/finmotorik. 

Fødselsdage

Traditionerne for fødselsdage er forskellige. Nogen inviterer stuen hjem, andre vælger at holde fødselsdagen i vuggestuen, hvor de har medbragt frugt eller  boller, desuden henvises til Spiloppens kost-politik samt folderen Fødselsdage og fester i Spiloppen begge ligger på vores hjemmeside. 

Frokost

Når vi skal spise frokost er børnene med til at dele hagesmækker ud. Så vidt det er muligt, bliver børnene siddende til alle ved bordet er færdige med at spise og efter frokosten lægger børnene deres hagesmæk til vask.

Børnene skiftes til at køre madvognen ud i køkkenet til Arne og Susanne.

Sove

Efter frokosten er det tid til at sove.

De børn der har lyst, sidder på toilettet, og derefter bliver børnene lagt til at sove/hvile.

Der bliver taget hensyn til de mindste børns individuelle søvnbehov, der som oftest kan være 2 gange om dagen.

Børn under 2 år sover ude i krybber de ældste vuggestuebørn sover i køjesenge.

I perioder har vi børn der ikke kan sove, og heller ikke har ro til at ligge og hvile sig. Disse går så i børnehaven eller bliver på knoppestuen. 
Det er vores holdning at vuggestuebørn har godt af enten at sove eller hvile sig midt på dagen, men hvor dette synspunkt er forskelligt fra forældrenes, forsøger vi naturligvis at finde en løsning i samarbejde. I denne proces er det vigtigt for os at vurdere hvordan barnet klarer en hel dag i vuggestuen uden at sove; er det træt og ked af det om eftermiddagen; kan barnet deltage i leg og aktiviteter med de andre børn osv. Her vil forældrene ydermere kunne mærke de begrænsninger som normeringer, utilstrækkelig vikardækning, merindskrivning osv. indebærer.

Hygiejne

Vi tjekker regelmæssigt børnenes bleer og skifter mindst to gange om dagen.

Børnene får vasket hænder inden hvert måltid og vi henstiller til at forældrene vasker hænder med børnene når de kommer om morgenen, samt før de forlader institutionen. Dette for at forhindre smitte mellem institution og hjem.

Der børstes ikke tænder i Spiloppen.

Selvhjulpne børn

Vi forsøger at motivere børnene til at mestre ting som er relevante i forhold til deres alder. Her tænkes på  evnen til selv at kunne spise og drikke,  gå ud med sin hagesmæk i vasketøjskurven efter frokost, tage sit tøj og overtøjet, af og på og så vidt muligt give udtryk for ønsker og behov.

Ved måltidet får de store børn lov til at øse mad op på deres tallerken og skænke vand i glasset, og fredag smører børnene selv deres rugbrød. Dette giver ikke bare færdigheder motorisk, men også en forståelse for mængde/eget madbehov.

Vi mener, det er vigtigt, at børnene er aktivt deltagende i deres eget liv i stedet for at være omgivet af servicerende voksne, som varter dem op. Igennem denne proces bliver børnene tydeligvis mere tilfredse og glade.

Mange af dagligdagens praktiske gøremål så som at lægge vasketøj sammen, hente bleer, rydde op m.m har automatisk mange af børnenes interesse, og de deltager ofte i disse opgaver, som er med til at give dem en forståelse af vuggestuens dagligdag.

De daglige konflikter

Både i børnehaven og i vuggestuen er konflikter  en stor del af vores hverdag, da vi er mange samlet på relativt  lidt plads. Når børnene er i konflikt med hinanden, er det vores holdning, at børnene skal støttes i at markere deres egne grænser. Det styrker barnets identitet og handlemuligheder i forhold til deres egen person, og det der omgiver dem. Det kan forekomme at to børn skændes om det samme legetøj uden at en voksen griber ind. Vi blander os, hvis situationen  bliver for besværlig for  børnene.

Vi lægger vægt på, at børnene lærer at vise hensyn og have respekt for hinanden. Et eksempel her på kan være, at et barn sidder på gyngen et andet barn kommer til og gerne vil gynge med. Her må det accepteres, hvis barnet der først sad på gyngen vil sidde alene.

Ligeledes lægger vi vægt på, at styrke den sproglige/verbale kommunikation, så barnet lærer at tale sig igennem en konflikt, i stedet for at slå eller bide i frustration. Dette gør vi ved at hjælpe børnene med at sætte ord på deres følelser, og markere deres grænser verbalt.

Selv om pladsmanglen giver anledning til konflikter, ser vi det ikke nødvendigvis som en negativ ting og noget som for en hver pris skal undgås. Vi mener, det er vigtigt at kunne håndtere konflikter.

Det giver børnene evnen til at socialisere og dermed større selvstændighed og respekt for andre.

Dokumentation.

I bestræbelserne på at synliggøre det enkelte barns hverdag arbejder vi med dokumentation. 

I den forbindelse har vi anskaffet os et digitalkamera til hver afdeling. Dette bliver naturligvis brugt til at tage billeder og billederne vil vi bl.a. bruge til at indrage børnene i at skabe en fælles hverdagshistorie.

Vi har desuden en skærm til visning af digitale billeder på vores gang i vuggestuen.

Starten i børnehaven.

I børnehaven har vi 64 børn. 

Vi har delt børn og voksne i fire grupper som vi kalder skovgrupper fordi grupperne på skift er en uge i Farum hvor vi råder over et spejderhus og har let adgang til skov og natur.

Børnenes tilknytning til deres skovgruppe har også betydning når de er "hjemme" på N.J. Fjords Allé - vi holder samlinger og fødselsdage og indtager vores måltider i skovgrupperne - og selvom børnene bruger hele børnehaven, på tværs af grupperne, er det skovgruppens voksne der har overblik over og primært ansvar for gruppens børn.

Når dit barn starter i børnehaven  vil der være en voksen fra barnets skovgruppe som har den primære kontakt med barn og forældre.

Den af de voksne som har det primære ansvar, vil blive tilknyttet i indkøringsperioden. Det mener vi giver en tryg ramme for at lære såvel børn som voksne at kende i huset.   Det vil være dejligt, hvis I selv har tid til at blive de første dage, det giver tid til at fortælle os lidt om dit barn har nogle ting, vi skal være særlig opmærksomme på. Efter ca. 3 måneder vil I blive tilbudt en forældrekonsultation.

I dagligdagen hænger der ved indgangsdøren en afkrydsningsseddel med børnenes navne på. Her skal du krydse af om morgenen, så vi kan se at dit barn er kommet, og strege ud når I går om eftermiddagen. Ligeledes ligger der en meddelelsesbog hvor du kan skrive beskeder til os f.eks. hvis det er andre der henter dit barn, og vi vil senere på dagen skrive hvad dagen har indeholdt.


Hvad skal barnet medbringe i børnehaven:

Hjemmesko

Udendørs fodtøj efter årstiden.

Overtøj efter årstiden.

Regntøj, gummistøvler, tykke sokker og en varm trøje.

Et helt sæt skiftetøj.

Af hensyn til børnenes sikkerhed må der ikke være snore i børnenes tøj, og børnene må ikke være iført tørklæde/halstørklæde.

-HUSK NAVN I ALT-
Legetøj.

Børnene må gerne medbringes et stk.legetøj i børnehaven, men det er på eget ansvar hvis det bortkommer.

Våben så som sværd/pistoler må kun benyttes på legepladsen.

Batteridrevet/støjende legetøj må ikke medbringes.

Fødselsdage.

Vi har tradition for at holde det enkelte barns fødselsdag, dette foregår i skovgruppen som pt. er på 16 børn.

Man må gerne invitere skovgruppen hjem til fødselsdag. 
Nogen vælger at invitere skovgruppen hjem, andre vælger at holde fødselsdagen i børnehaven, hvor de har medbragt frugt, boller eller andet. Vi henviser til Spiloppens kost-politik samt volres fødselsdagsfolder – begge finder I på vores hjemmeside. 

Vedr. private fødselsdage uden for institutionen, gør vi opmærksom på at fødselsdagskort ikke må deles ud i børnehaven, men der hænger altid en adresseliste på opslagstavlen, så I kan sende pr. post.

Da vi arbejder ud fra et fællesskab ønsker vi ikke at nogle børn kunne få oplevelsen af at blive holdt uden for.

Helhed og grupper.

Vi arbejder med børnene i en helhed, men udover skovgrupperne, arbejder børnehaven fra januar til 1. maj aldersopdelt, det betyder at børnene i denne periode er opdelt i fire grupper efter alder.
De daglige konflikter

Både i børnehaveafdelingen og i vuggestueafdelingen er konflikter  en stor del af vores hverdag, da vi er mange samlet på relativt  lidt plads. Når børnene er i konflikt med hinanden, er det vores holdning, at børnene skal støttes i at markere deres egne grænser. Det styrker barnets identitet og handlemuligheder i forhold til deres egen person, og det der omgiver dem. Det kan forekomme at to børn skændes om det samme legetøj uden at en voksen griber ind. Vi blander os, hvis

situationen  bliver for besværlig for  børnene.

Vi lægger vægt på, at børnene lærer at vise hensyn og have respekt for hinanden. Et eksempel her på kan være, at et barn sidder på gyngen et andet barn kommer til og gerne vil gynge med. Her må det accepteres, hvis barnet der først sad på gyngen vil sidde alene.

Ligeledes lægger vi vægt på, at styrke den sproglige/verbale kommunikation, så barnet lærer at tale sig igennem en konflikt, i stedet for at slå eller bide i frustration. Dette gør vi ved at hjælpe børnene med at sætte ord på deres følelser, og markere deres grænser verbalt.

Selv om pladsmanglen giver anledning til konflikter, ser vi det ikke nødvendigvis som en negativ ting og noget som for en hver pris skal undgås. Vi mener, det er vigtigt at kunne håndtere konflikter.

Det giver børnene evnen til at socialisere og dermed større selvstændighed og respekt for andre.

Rytmik, drama, musik.

Vi mener, at det er vigtigt at arbejde med kreative aktiviteter samt sang, musik.

Vi skal være inspirerende og igangsættende. Dette ønsker vi at gøre for at styrke barnets selvværd, fællesskabsfølelse, selvtillid og social forståelse, så børnene opnår glæde og udviser respekt for hinanden.

Deres sprog, grov/finmotorik, balanceevne og kreativitet bliver hermed udviklet.

I ”Lusen” arrangeres hver tirsdag rytmik sammen med voksne og børn fra vuggestuen.  

Værkstedsfag.

Vi beskæftiger os med forskellige værkstedsfag, for at give børnene en fornemmelse for forskellige materialer f.eks.: ler, perler, papmache, gips, billedkunst, tegning, klippe-klistre o.s.v.

Gennem arbejdet med disse materialer udvikler barnet en større koncentrationsevne og forbedrer deres finmotorik.

De kan frit bruge deres kreativitet og blive inspireret til at lave noget andet.

Rytmik/drama/musik  har høj prioritet i børnehaven, og vi har et mål om, at der skal sættes gang i disse aktiviteter mindst en gang om ugen. 

Hjemmebesøg.
Bliver vi inviteret på hjemmebesøg hos børnene, kommer vi gerne. I aftaler med en personale i børnehaven en dag, og vi vil så sammensætte en gruppe på ca. 5-6 børn eller måske en hel skovgruppe, der kommer hjem hos jer. Vi kan efter aftale evt. tage madpakker med.

Dagens gang i børnehaven.
Kl. 6.45

Spiloppen åbnes af en medarbejder fra hver afdeling. Vi åbner i ”Lusen” og er sammen her til kl. ca. 8.00.  Der er altid nybagte boller til de børn, der kommer tidligt og måske ikke har nået at spise så meget hjemmefra. I løbet af formiddagen kan de få en rugbrødshaps fra køkkenet.

Kl. 8.00

og den næste times tid, ankommer rigtig mange børn til Spiloppen så der skal siges godmorgen, udveksles beskeder mellem forældre og personale og der skal siges farvel og vinkes til far eller mor. Alt efter hvor mange børn og voksne der er i huset, vil der være åbnet i flere rum, og derfra vil der være plads til børnenes frie leg samt forskellige aktiviteter.

Kl. 8.30

samles fremmødte skovbørn i "Lusen" , kl. 8.45 skal alle skovbørn være mødt og

Kl. 9.00

går skovbørn og skovvoksne fra "Lusen" ud til den ventende bus og kører til Farum
Kl. 9.30

vil der være nogle, der er taget på tur eller er optaget af andre aktiviteter, der helst ikke skal afbrydes, og det er vigtigt at I kommer inden dette tidspunkt, hvis der er specielle voksne der skal vinke med Jeres barn eller lignende.                

Kl. 11.30
er der frokost. Børnene spiser i deres skovgrupper – maden er produceret i Spiloppens køkken.

Kl. 12.00

efter vi har spist frokost, bestræber vi os på at komme ud i den friske luft, hvadenten det er i shorts, regntøj eller flyverdragt.

Kl. 14.00

Sovebørn hentes tilbage til børnehaven og blebørn skiftes.

Kl. 14.30

spiser børnene deres medbragte frugt.. Om fredagen afholder vi dog ikke frugt, da Spiloppen lukker Kl. 15.30.
Kl.15.00

fordeler børnene sig i huset alt efter hvad for en slags aktivitet de har lyst til .

Kl. 15.45 

kommer skovgruppen hjem (om fredagen kl. 15.00)

Kl. 16.00

vil der kun være 2 voksne tilbage i børnehaven. I den sidste time hvor vi alle er trætte og gerne vil hjem bliver der hygget og lign.

Kl. 17.00  ( ons-torsdag Kl. 16.45 og fredag Kl. 15.30)

lukker Børnehuset Spiloppen og børn og voksne siger tak for i dag og på gensyn.

Husk at alle skal være ude af institutionen senest Kl. 17.00 

(ons-torsdag Kl 16.45 og fredag Kl 15.30)

Legeplads/uderum.
Børnehuset Spiloppens legeplads har sandkasse, gynge, rutsjebane, legehuse, grønne græsarealer, kravletræ, fodboldbane, og naturlegeplads, som danner grundlag for børnenes legemuligheder. Vores mål er at legepladsen skal byde på motoriske udfordringer for børnene.
Skov og natur.

Vi vil lægge vægt på udeliv og naturoplevelser, og der har vi mulighed for i skovafdelingen. 

I skoven vil vi arbejde ud fra børns tidsperspektiv, som i høj grad er baseret i nuet, da det giver mulighed at komme fri af inst. tidsramme.

Dette danner mulighed og frihed for at det enkelte barn kan udvikle sig i dialog med andre i eget tempo. Da skoven også er et levende rum giver det større bevægelsesfrihed og mulighed for at bruge kroppen på en alsidig måde. Ydermere styrker det børns sanseudvikling og fantasi.

Dokumentation.

I bestræbelserne på at synliggøre det enkelte barns hverdag vil vi arbejde med dokumentation. 

I den forbindelse har vi anskaffet os et digitalkamera til hver afdeling. Dette vil vi naturligvis bruge til at tage billeder og det vil vi bl.a. bruge til at indrage børnene i at skabe en fælles hverdagshistorie.

Traditioner i Spiloppen:

Fastelavn.

Vi holder fastelavnsfest for børnene hvor de er velkommen til at være klædt ud. Vi slår katten af tønden, synger sange, og hygger med børnene. 

Dette er uden forældre. 

Vuggestuen og børnehaven holder fastelavn hver for sig, og det foregår indendørs.

Gamle børns dag.

Børnehaven har gennem mange år inviteret børn der er gået ud, til at mødes til hyggeligt samvær. Det er traditionelt den anden torsdag i maj måned.

Der skrives ud til SFO´erne i kommunen om dette og det er hyggeligt at se hvor mange børn og forældre  der vender tilbage denne dag.

Sommerfest.

En gang om året, holder vi sommerfest for spiloppens børn, forældre og personale. 

Arbejdssøndag.

Bestyrelsen arrangerer en årlig arbejdssøndag for hele Spiloppen hvis der er behov for det, hvor forældre, børn og personale kan deltage.  

Julehygge.

Op til jul afholder Spiloppen en fælles dag med juleklip- og hygge. Dato bliver bekendtgjort hvert år i god tid.   
Forældremøder
Hvert år afholdes der to forældremøder. Et forårsmøde og et efterårsmøde. Indholdet på forårsforældremødet er der varierende indhold, hvorimod der på  efterårsmødet, er valg til bestyrelse og foredragsholder eller stuemøder.

Sygdom.

Generelt kan man sige, at Børnehuset Spiloppen er for raske børn.  Om barnet er rask nok til at være i institutionen kan dog være svært at vurdere. 

Til at vurdere om et barn er sygt har vi Sundhedsstyrelsens regler og  Frederiksberg Kommunes Sundhedstjeneste, som består af Børne- og Ungelægen samt en sundhedsplejerske at støtte os til. Der kan dog til tider opstå situationer, hvor såvel forældre som personale er i tvivl. Vi har debatteret emnet i bestyrelsen og på forældremøde og  er blevet enige om, at det er barnets almene tilstand, der er afgørende for om et barn er for sygt til at være i institutionen:

Hvordan vurderes et barns almene tilstand.

Der er mange variationsmuligheder inden for det normale, som der ikke er grund til at være bekymret for. Men ændres almen tilstanden på et eller flere af følgende punkter, er barnet måske sygt, og bør holdes hjemme:

· Barnet vil ikke være sammen med andre børn

· Barnet kræver en voksen for sig selv

· Barnet ændrer spisevaner

· Barnet er mere passivt end normalt

· Barnet har feber

· Barnet er pivet, ulykkeligt eller på anden måde ude af psykisk balance

· Barnet kan ikke følge den daglige rytme, for eksempel ikke komme ud i frisk luft (her ses bort fra børn med kroniske sygdomme)

Denne måde at vurdere et barns almentilstand på tager udgangspunkt i et arbejde med børn og sygdom, som er foregået i Roskilde i 1999, og som var  et samarbejde mellem institutionspersonale, forældre, sundhedsplejerske og embedslæge.

Vi giver ikke børn medicin i institutionen. Den eneste undtagelse er ved kroniske sygdomme eller lidelser, og kun hvis vi får en skriftlig lægevejledning.

Vores forventninger til forældrene i Spiloppen.

Personalet og forældrebestyrelsens mål er at Spiloppen skal være et trygt og udviklende sted for jeres børn, og I kan forvente af os at det kan ses på vores daglige arbejde i huset.

I kan forvente at personalet udviser respekt for jer i samarbejdet  om jeres barn og med forældrebestyrelsen i samarbejdet om fastlæggelse af de pædagogiske principper.

I kan forvente at personalet synliggør det pædagogiske arbejde i Spiloppen bl.a. ved at indrage forældrene i hverdagen og ved dokumentation af det pædagogiske arbejde.

Vi har også forventninger til forældrene i Spiloppen.

Vi forventer at forældrene ser deres børn og sig selv som en del af et fællesskab og viser social forståelse og respekt overfor alle børn, alle forældre samt personalet.

Vi forventer at forældrene holder sig orienteret om hvad der foregår i Spiloppen ved at deltage i møder, læse opslagstavler, nyhedsbreve, bestyrelsesreferater, virksomhedsplaner m.m.  
Vi forventer at forældrene sørger for at børnene - når de møder om morgenen - er klædt på til, og har helbred til, at deltage i de daglige aktiviteter.

